c.. i' PENSIONES CIVILES e =
DEL ESTADD DE CHIHUAHUA e —

Chihuahua, Chih., a 24 de agosto del 2017
Oficio No. DE/086/2017

Asunto: Seguimiento PAE 2016.

Lic. Habid Alejandro Narvaez |barra
Jefe del Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion

Secretaria de Hacienda (146
Presente. ;

Sosy ¢

Anteponiendo un cordial saludo, anexo al presente el formato SH-ASM2- Primer
Seguimiento, relativo al Seguimiento de los Aspectos Suceptibles de Mejora, derivados
del Evaluacion Especifica del Desempefic al programa presupuestario 4100100
Prestaciones Socio — Economicas a Jubilados, Pensionados y Trabajadores al
Servicio del Estado 2015, de acuerdo a los Lineamientos respectivos al Programa Anual
de Evaluacion de Evaluacidon 2016 (PAE).

Sin otro en particular, quedo de usted.

ATENTAMENTE
SECRETAR! ENDA
|!; %'s Bl BN e‘ i)
L 8 o7 BRE
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Mtra. Renata Robles Serrano | | Jl' e g - v
Jefa del Departamento de Egresos DEPARTAMENTO DE PLANEACIEN | /[~ (A
ESTRATEGICA Y EVALUACION VA -.__\-

De Pensiones Civiles del Estado de Chihuahua.

C.c.p. Mtra. Rocio Stefany Olmos Loya/Secretaria de la Funcion Pablica.

Avenida Tedlilo Borunda Ortiz 2900
Colonia Centra, C.P 31000, Chihuahua, Chih
Tal. (614) 429-1330, Fax: (14064)
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RETARIA COORDINACION DE PRESUPUESTO BASADO EM
HACIENDA Y SISTEMA DE EVALUACION DE
DEPARTAMENTO DE PLANEACION ESTRATEGICA
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